Toimintaohjeet

Helsingin Nuorkauppakamari ry

1 8§ Nimi

(vrt. sdantodjen kohta 1)

Yhdistyksen virallinen nimi on Helsingin Nuorkauppakamari ry. Tarvittaessa voidaan kayttaa
epavirallisissa yhteyksissa ja jasentiedotuksessa lyhenteita HNKK tai JCI Helsinki.

2 § Tarkoitus ja toiminta

(vrt. sdantodjen kohta 2)

Yhdistyksen jasenjulkaisu voi olla esimerkiksi painettu lehti, sdhk6inen uutiskirje tai blogi
yhdistyksen verkkosivuilla. Hallitus voi my®s sopia muista tavoista.

3 § Jasenet

(vrt. sééntdjen kohta 3)

Koejasen

Yhdistyksen koejaseneksi voidaan valita henkil®, joka tayttaa saanndissd maaratyt jasenkriteerit.
Henkilon tulee jattaa hallitukselle kirjallinen hakemus ja kayda haastattelussa hallituksen
valitseman edustajan kanssa (lahtokohtaisesti DP).

Jasenehdokkaan hyvaksymisesta koejaseneksi paattaa hallitus. Valituksi tullessaan hallitus voi
nimittaa kokeneista kamarilaisista kummihenkilon koejasenelle. Koejasenilla on osallistumisoikeus
yhdistyksen kaikkeen toimintaan, mutta heilla ei ole aanioikeutta yhdistyksen kokouksissa.

Koejasenyys antaa mahdollisuuden tutustua yhdistyksen toimintaan ennen varsinaista jasenyytta.
Varsinaiseksi jaseneksi tullakseen koejasenelta edellytetaan seuraavat:

o Esittely yhdistyksen jasenjulkaisussa

e Osallistuminen perehtymiskoulutukseen (START)

e Osallistuminen projekti- tai lohkotiimiin (1 kpl)

e Osallistuminen tapahtumaan/koulutukseen (2 kpl)

e Osallistuminen alueelliseen-, kansalliseen tai kansainvaliseen kokoukseen (1 kpl)

Koejaseneksi tulee ensisijaisesti valita henkild,

e jonka ik& ei ylitd merkittavasti kamarin jasenten keski-ikaa,

e joka toimii padasiallisesti tybelamassa ja

e omaa muutaman vuoden tytkokemusta tai omaa aikaisempaa riittavaa luottamus- ja
jarjestokokemusta seka

¢ monipuolistaa jaseniston ammattikunta- ja koulutustaustajakaumaa.

Hallitus voi erityisista syista poiketa edella mainituista paattdessaan koejaseneksi ottamisesta.

Siirtojasen
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Siirtojasen on toisen Suomen Nuorkauppakamarit ry:n (my6h. SNKK) jasenyhdistyksen jasen, joka
hyvaksytaan yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi toimintavuoden aikana.

Siirtojasenehdokkaan tulee jattaa hallitukselle kirjallinen hakemus, kantakorttinsa ja kayda
haastattelussa hallituksen valitseman edustajan kanssa (lahtékohtaisesti DP). Kamarin hallituksen
on liséksi suositeltavaa pyytdd ehdokkaan edelliselta kamarilta suositus siirrolle ja vahvistus
jasenvelvoitteiden hoitamisesta.

Siirtojasenten valinta tapahtuu saantéjen mukaisesti (“varsinaisen jasenen valinta”) yhdistyksen
kokouksissa. Valinnan edellytyksena on, ettd ehdokas on maksanut jAsenmaksunsa siihen
kamariin, johon h&n kuului vuoden 1. paivana.

Kunniajasenet, kannatusjasenet ja senaattorit

Kunniajasenilla ja senaatin jasenilla (senaattoreilla), jotka ik&nsé vuoksi eivat ole endé yhdistyksen
jasenid, on osallistumisoikeus yhdistyksen kaikkeen toimintaan, mutta heilla ei ole &anioikeutta
yhdistyksen kokouksissa. Yhdistyksen kannatusjasenilla on osallistumisoikeus yhdistyksen
toimintaan hallituksen paatdoksen mukaisesti.

Muutokset

Jasenten, koejasenten, kunniajasenten ja senaattorien velvollisuutena on itse pitda yhteystietonsa
ajan tasalla Suomen Nuorkauppakamarit ry:n yllapitdméassa jasenrekisterisséa M-Filesissa.
Yhdistyksen sihteeri auttaa téssa tarvittaessa.

4 § Jasenmaksut ja eroaminen tai erottaminen

(vrt. sdantdjen kohta 4 ja 5)

Varsinainen jasen maksaa yhdistyksen kokouksen vuosittain vahvistaman jasenmaksun. Koejasen
maksaa yhdistyksen kokouksen vuosittain vahvistaman koejasenmaksun silta vuodelta, kun
koejasen tulee mukaan toimintaan seka kaikilta niiltd kalenterivuosilta, jolloin on koejasenenda. Jos
koejasen valitaan varsinaiseksi jaseneksi, maksaa hén varsinaisen jdsenen jdsenmaksua valintaa
seuraavasta kalenterivuodesta alkaen.

Siirtojasenelta ei perita jAsenmaksua liittymisvuodelta, jos han on maksanut jAsenmaksun silta
vuodelta toiseen SNKK:n jasenyhdistykseen.

Jasenmaksulaskut on lahetettéava kuukauden (1 kk) sisalld vuosikokouksesta.

Ennen kuin hallitus voi erottaa jaAsenen maksamattomien jasenmaksujen vuoksi, on jasenelle
lahetettava jasenmaksulaskun lisaksi vahintdan kaksi huomautusta. Maksamattomien
jasenmaksujen perintddn sovelletaan yhdistyksen talousohjesaantoa.

Jos koejasen haluaa paattaa koejasenyytensa, tulee hanen ilmoittaa siité kirjallisesti hallituksen
puheenjohtajalle tai valmistautuvalle puheenjohtajalle. Koejasenyys paattyy heti iimoituksesta ja se
tulee kirjata poytakirjaan tiedoksi seuraavassa hallituksen kokouksessa.

Jos koejasenta ei ole valittu jaseneksi kahden vuoden kuluessa liittymisestaan, hallitus voi
paatoksellaan erottaa koejasenen.

5 8 Yhdistyksen kokoukset

(vrt. sdantodjen kohta 6)

Yhdistyksen kokousten aantenlaskijoiksi suositellaan valittavaksi yli 40-vuotiaita senaattoreita.
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Yhdistyksen kokouksissa kokoustekniikkana tulisi soveltuvin osin kayttaa Robert’s Rules of Order -
tekniikkaa (Roopen ruletti).

Yhdistyksen kokouksen poytékirjan tarkastavat ja allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja, sihteeri
seka kaksi kokouksessa sita varten valittua poytakirjantarkastajaa. Jos poytakirjantarkastajia ei
valita, silloin yhdistyksen kokouksen poytakirja hyvaksytdan seuraavassa yhdistyksen
kokouksessa.

Jos kokoukseen on ollut mahdollista osallistua tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen
apuvalineen avulla kokouksen aikana, tulee menettely paatoksenteossa ja aanestyksissa merkita
yhdistyksen kokouksen poytakirjaan.

Yhdistyksen jasenella on oikeus saada pyynnosta yhdistyksen kokouksien poytékirjat
nahtavakseen.

Siirto- ja koejasenilld, jotka tulevat yhdistyksen kokouksessa valituiksi varsinaisiksi jaseniksi, on
kokouksessa aanioikeus heti valintakohdan jalkeen.

6 8 Vuosikokous

(vrt. sdantodjen kohta 7)

Vuosikokouksen puheenjohtajaksi, poytékirjantarkastajaksi tai aantenlaskijaksi ei tule valita
edellisen vuoden hallituksen jasenta. Vuosikokouksen yhteydessa pidetdan kamarin puhekilpailu.

7 8§ Vaalikokous

(vrt. sdantdjen kohta 8 ja 9)

Vaalikokouksessa paatetaan hallituksen esityksesta yhdistyksen hallituksen jasenten lukumaara
saantdjen asettamissa rajoissa.

Kutakin tehtavaa varten suoritetaan eri vaali. Kokouksen puheenjohtaja pyytaa halukkaita
ilmoittamaan ehdokkuudestaan tehtavaan. Ehdokkaat saavat kayttaa arvotussa jarjestyksessa
puheenvuodon, jonka pituus maaraytyy seuraavasti: puheenjohtaja (PRES) 5 min, valmistautuva
puheenjohtaja (DP) 3 min ja muut tehtdvat 1 min. Ehdokkaan puheenvuoron ajaksi kilpailevat
ehdokkaat poistuvat.

Puheenjohtajan ja valmistautuvan puheenjohtajan (DP) vaalissa ehdokkaan on tullakseen valituksi
saatava yli puolet annetuista hyvaksytyista &anista. Mikali vaali ei ratkea ensimmaisessa
aanestyksessd, suoritetaan toinen danestys kahden eniten aania saaneen ehdokkaan kesken. Jos
edelld mainittuihin tehtaviin on kuhunkin vain yksi ehdokas, danestys voidaan suorittaa avoimena
aanestyksena, ellei joku kokouksen d&nivaltaisista jasenista pyyda suljettua lippudanestysta.

Muissa vaaleissa valituksi tulee danestyksessa eniten a&ania saanut ehdokas. Aanestyksen
tulokset ilmoitetaan valittomasti. Mikali tehtdvaan on ehdolla vain yksi ehdokas, ddnestysta ei
tarvitse suorittaa, ellei sité erikseen joku kokouksen &énivaltaisista jasenista pyyda. Jos danestysta
ei suoriteta, on valinta yksimielinen.

Edella selostettua menettelya noudattaen valitaan ensin PRES, sitten DP ja taman jalkeen muut
tehtavat kokouksen puheenjohtajan maaraamassa jarjestyksessa. Hallitus voi yksimielisella
paatoksella muuttaa keskinaista tehtavénjakoaan.
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8 § Hallitus

(vrt. sdantdjen kohta 9)

Mikali toimintalohkoon ei valittu vaalikokouksessa hallituksen jasentd, tai mikali valittu hallituksen
jasen on estynyt hoitamasta hanelle uskottua tehtavaa, on hallituksella oikeus kutsua mukaan
virkailijoita hoitamaan naita tehtavia. Hallitus voi kutsua myds muita virkailijoita tarpeen mukaan.

Virkailijoilla on hallituksen kokouksissa puheoikeus, mutta ei &&nioikeutta. Hallituksella on oikeus
vapauttaa nimittimansa virkailija tehtavastaan kesken toimikauden ja nimittéa tarvittaessa toinen
henkilo hanen tilalleen.

Hallituksen kokouksista on pidettava poytakirjaa, jotka numeroidaan juoksevasti vuoden alusta
alkaen. Poytakirjaan on merkittava kokouksen aika ja -paikka, lasnaolijat seka kasiteltavina olleista
asioista vahintaan paatokset ja mahdolliset &anestystulokset. Hallituksen kokouksen poytékirja
tarkastetaan seuraavassa kokouksessa. Vaihtoehtoisesti voidaan tarvittaessa valita
poytakirjantarkastajat, jolloin poytakirjaa ei tarvitse tarkastaa seuraavassa kokouksessa. Poytékirja
tai jokin kohta voidaan tarkastaa myos heti kokouksessa. Kyseisen kohdan jalkeen merkitaan, etta
se on tarkastettu kokouksessa. Jos koko poytakirja tarkastetaan samassa kokouksessa, tulee
viimeiseksi kohdaksi oma tarkastusmerkinta.

Yhdistyksen kaikkiin hallitusvirkoihin on seuraavat suositeltavat patevyysvaatimukset:

e Jokaisen ehdokkaan tulee olla suorittanut jasenvelvollisuutensa yhdistysta kohtaan

e Puheenjohtaja (PRES): Toiminut yhdistyksen DP:na (tai hallituksen jasenena)

e Valmistautuva puheenjohtaja (DP): Toiminut yhdistyksen hallituksen jasenena (tai
virkailijana)

e Hallituksen jasenet: Toiminut vahintddn vuoden yhdistyksen jdsenend ja osoittanut
aktiivisuutta, tai jAsenyyden kestaessa alle vuoden osoittanut koejasenyyden aikana
aktiivisuutta ja kiinnostusta hallituksessa toimimista kohtaan.

o Hallituksen virkailijat: Hallituksen virkailijana voi toimia ensisijaisesti yhdistyksen
varsinainen jasen ja toissijaisesti yhdistyksen koejasen, joka on osoittanut koejasenyytensa
aikana aktiivisuutta ja kiinnostusta hallituksen virkailijana toimimista kohtaan.

¢ Hallitukseen ehdolla oleva henkilo ei saa tayttda 40 vuotta ennen toimikautensa alkua.
Seuraavan vuoden valmistautuva puheenjohtaja (DP) -ehdokas ei saa tayttaa 39 vuotta
ennen toimikautensa alkua.

9 § Hallituksen jasenten tehtavat

(vrt. sdantdjen kohta 9)

Hallitus voi ottaa paatettavakseen minka tahansa yhdistysta koskevan asian, ellei sita ole
yhdistyslaissa, séannoissa tai toimintaohjeissa maaratty yhdistyksen kokouksen paatettavaksi.

Alla on listattu hallituksen jasenten paatehtavat. Tarkemmat kuvaukset tehtavista on kirjattu
virkojen kasikirjoihin.

Puheenjohtaja (PRES)

e Yhdistyksen ja sen hallituksen johtaminen (kehittdminen ja koordinointi)

¢ Yhteyshenkilo ja kamarin virallinen edustaja kansallisella ja alueellisella tasolla
e Toimintasuunnitelman ja talousarvion laadinta

e Strategian uudistaminen / paivittaminen
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Valmistautuva puheenjohtaja (DP)

e Jasenhankinnan koordinointi ja koejasentiedotus

e Kummitoiminnan koordinointi

¢ Yhteisty0 kunniajdsenten ja senaattorien verkoston kanssa (KunSen-yhteisty®)
e Strategian uudistaminen / paivittdminen

e Tulevan hallituksen perehdytys

Edellinen puheenjohtaja (IPP), virkailija

¢ Toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen laadinta
¢ Palkintohakemusten laadinta
e Hallituksen avustaminen asiantuntemuksellaan

Sihteeri (SECY)

o Esityslistojen laatiminen ja kokouskutsujen lahettdminen seka kokousten kaytannon
jarjestelyt

o Podytakirjojen laatiminen

e Jasenrekisterin yllapito (M-Files)

e MS365-tunnusten tilaaminen ja lakkautus

¢ Kamarin Teams-, Facebook- ja Whatsapp-ryhmien jasenlistojen yllapito

e Arkistointi

¢ Hallitus- ja jasenpinssit

Rahastonhoitaja (TREAS)

e Talousarvion laadinnassa avustaminen

e Kirjanpito ja tilinpaatdksen laatiminen omalta toimintavuodelta

e Edellisen vuoden tilinpaatoksen laadinnassa avustaminen

¢ Yhdistyksen talous-, sijoitus- ja raha-asioiden hoitaminen

e Jasenmaksujen periminen

e Talouden ja budjetin toteuman seuranta ja raportointi hallitukselle

Viestintdvastaava (L10O)

e Kamarin viestinnan suunnittelu, toteutus ja kehitys (sisainen ja ulkoinen)
e Kamarin nettisivujen paivitys ja kehitys

e Vastuu kamarin uutiskirjeen ja somekanavien sisalldista

e Yhteyshenkil6 kamarin, alueen ja kansallisen tiedotuksen valilla

Koulutusvastaava (IND)

e Kamarin koulutustoiminnan suunnittelu, toteutus ja kehitys

e Puhe- ja debattitoiminnan koordinointi

e Yhteyshenkild koulutukseen liittyvissa asioissa (ml. alueellinen ja kansallinen
koulutustoiminta)

Yritysyhteistydvastaava (BUS)

e Kamarin yritysyhteistydn suunnittelu, toteutus ja kehitys

e Kamarin yhteistybkumppanuuksien neuvottelu

¢ Kansallisten kilpailuiden toteutuksen koordinointi (ml. yhteishenkilona alueen ja SNKK:n
suuntaan toimiminen)

e Yhteyshenkild yritystoimintaan liittyvissa asioissa
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Tapahtumavastaava (LOM)

e Kamarin vapaamuotoisten tapahtumien suunnittelu, toteutus ja kehitys
¢ Pitkan Lounaan projektitiimin koordinointi

e Kamarihengen yllapitaja

¢ Yhteyshenkild vapaamuotoisiin tapahtumiin liittyvissa asioissa

Kansainvalisyysvastaava (INT)

e Kamarin kansainvélisen toiminnan suunnittelu, toteutus ja kehitys

e Kamarin jasenisttn osallistumisen koordinointi alueellisiin, kansallisiin ja kansainvalisiin
tapahtumiin

¢ Yhteyshenkild kansainvalisyyteen liittyviin asioihin (ml. alueellinen ja kansallinen kv-
toiminta)

Yhteiskuntavastaava (COM)

e Kamarin projektitoiminnan suunnittelu, toteutus ja kehitys
e Kamarin yhteiskunnallisen toiminnan suunnittelu, toteutus ja kehitys
¢ Yhteyshenkilo projekteihin ja yhteiskunnallisiin asioihin liittyvissé asioissa

10 § Talousohjesaanto ja sijoitusohjesaanto

Yhdistyksen taloutta ja hallintoa koskevat seikat on hoidettava yhdistyksen kulloinkin voimassa
olevaa talousohjesaantda noudattaen. Yhdistyksen sijoitusomaisuutta tulee hoitaa voimassa
olevan sijoitusohjesaannon ja yhdistyksen seka hallituksen paatdsten mukaisesti.

11 § Saantgjen ja toimintaohjeiden muuttaminen

(vrt. sdantdjen kohta 12)

Hallituksen tulee huolehtia, etté yhdistyksen sdénnot tayttavat rekisteriviranomaisten ja SNKK:n
asettamat vaatimukset. Tassa asiassa avustaa SNKK:n lainopillinen neuvonantaja (GLC).

Taman toimintaohjeen vahvistaa yhdistyksen kokous hallituksen esityksesta. Ehdotukset
yhdistyksen toimintaohjeiden muuttamiseksi on jatettéava kirjallisesti hallitukselle, joka esittaa ne
lausuntoineen yhdistyksen kokouksessa kasiteltavaksi. Kokouskutsussa on mainittava
toimintaohjeiden muuttamisesta ja esiteltava muutosehdotus kokonaisuudessaan.

12 § Muut maaraykset

Naita toimintaohjeita on noudatettava heti niiden vahvistamisesta alkaen. Yhdistyksen kokouksissa
naista toimintaohjeista voidaan poiketa, mikali yhdistyksen kokous niin tapauskohtaisesti paattaa.
Yhdistyksen muussa toiminnassa néaista toimintaohjeista voidaan poiketa, mikali yhdistyksen
hallitus perustellusta syysta niin tapauskohtaisesti paattaa, jolloin poikkeaminen ja sen perustelut
on kirjattava hallituksen poytakirjaan.

Nama toimintaohjeet on hyvaksytty yhdistyksen kokouksessa 26.10.2023.
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